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Referat Ordinaer Generalforsamling
Fagklubben for paedagogiske assistenter og peedagogmedhjalpere
Tirsdag, den 20. februar 2018

Dagsorden:

Velkomst

1.

Formalia

e Valg af dirigent

e Konstatering af generalforsamlingens lovlighed

e Godkendelse af dagsorden
e Godkendelse af forretningsorden

e Valg af stemmeudvalg

Beretning
e Klubformandens beretning

e Seniorklubbens beretning
Fremtidigt arbejde
Regnskab

e Regnskab 2017
e Budget 2018

. Indkomne forslag

e Generalforsamlingsbevilling 2018

e Vedteegtsaendring

Valg

e 1 klubformand - 2 ar

e 3 Klubbestyrelsesmedlemmer - 2 ar

e 1 Bilagskontrollant - 2 ar

Eventuelt
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Ad.1.

Formalia

Jens Otto Sand blev valgt som dirigent

Det er konstateret, at generalforsamlingen er lovligt indvarslet
Dagsorden blev leest op og godkendt af forsamlingen

Forretningsorden godkendt med bemaerkning om, at der skal tilfgjes gverst paedagogiske assistenter i afsnit
1, at "alle medlemmer af peedagogmedhjalpernes — her tilfgjes paedagogiske assistenter.

Valg af stemmeudvalg:

Ketty 1. Petersen, Henning Jensen og Marianne Mgller Pedersen

Ad.2.

Beretning

Inden aflaeggelse af beretning praesenterede formanden klubbens bestyrelse.
Beretning v. Klubformand Lars Damborg

Hovedoverskrifter i beretningen:

Der er valgt ny formand. Af aktiviteter har der vaeret temadag omkring bgrn i sorg, bowling, som var en stor
succes, temadag omkring stress med stort fremmgde, julebanko og julehygge pa Samsg.

Klubbens blad vil fremadrettet blive elektronisk.

Bestyrelsen har arbejdet ihaerdigt med at finde en ordentlig struktur at foresla til denne generalforsamling.
Bestyrelsen vil gerne have at klubben kommer til at traekke leesset i stedet for at skubbe det foran sig.

Klubbens fokus er medlemmerne, for klubben er medlemmerne og vi vil ggre hvad vi kan for at blive ved
med at skabe gode sociale arrangementer, temadage og sprede information imellem os, bide igennem
bladene, facebook og hjemmesiden, men ogsa ved at vaere tilgaengelige for en snak.

Jack Hougaard, sektorformand takkede for beretningen, men efterlyser at bestyrelsen ogsa rettet blikket
udad i forhold til det politiske.

Bestyrelsen mener det er en opgave for sektoren.

Martin lllner, tidligere formand, vil gerne fortzelle lidt om, hvorfor han er udtradt af bestyrelsen. Det er pa
grund af sygdom og personlige arsager, der ikke var overskud til at varetage opgaven.

Beretningen godkendt.




Seniorklubbens beretning v. Ulla Mikkelsen for alle over 50 ar.

Er en bestyrelse pa 4 medlemmer og afholder mgder efter behov. Der er pt. 22 medlemmer i klubben. Der
er 2 faste arrangementer, generalforsamling og julehygge. Derudover afholder der flere faglige og sociale
arrangementer.

Beretning godkendt.

Ad.3.
Fremtidigt arbejde

Fokus pa kollegers arbejdsvilkar, stress vil veere et emne i ogsa i 2018. Der er ogsa gang i en indsats i forhold
til tidsbegraensede ansatte og ansaettelsesvilkér. Der er ogsa fokus pé antal medlemmer i klubben. Antal af
tillidsvalgte er ogsd en indsats, da antal tillidsvalgte er faldende. Bestyrelsen efterlyser ideer til faglige og
sociale arrangementer.

Jack Hougaard kommenterede, at det er vigtigt, at pavirke arbejdsvilkdr gennem sektoren og spgrger ind til,
hvad der kan vaere klubbens opgave i forhold til eks. tidsbegraensede ansaettelser.

Bestyrelsen svarer, at fagbladet ogsa bruges til, at pavirke medlemmernes arbejdsvilkdr og komme i dialog
med medlemmerne om ovennaevnte problemstillinger og herunder tidsbegraensede stillinger.

Bestyrelsen mener, at det ogsa giver god mening, at det sker via klubben og de faglige arrangementer.
Bestyrelsen mener at det er godt at 3 dialogen og fa fokus pa problemstillingerne via fagbladet.

Bestyrelsen fortaller, at der foregér en snak i klubbestyrelsen i forhold til rollefordeling og er selv
opmaerksomme p4, at der kommer et stgrre fokus i forhold til, hvad der rgrer sig i forhold til faget.

Jack Hougaard savner ogsa det fag faglige — maske vil det veere en god ide, at tage den nye dagtilbudslov pa
bgrneomradet med i bestyrelsesarbejdet.

Bestyrelsen mener det fortsat er godt med fokus pa tidshegraensede anseettelser og det der rgrer sig hos
medlemmerne

Spprgsmal til, om der mangler der TR i institutionerne?

Bestyrelsen vil gerne, at der kommer fokus pa, at det vil vaere godt med flere TR. Jack Hougaard vil gerne
medvirke til, at der skabes interesse for flere tillidsrepraesentanter.

Ad.4.
Regnskab

Kim gennemgik regnskabet. Der har efter en nedgang vaeret en peen tilgang af nye medlemmer. Bestyrelsen
blev minimeret ved sidste ars generalforsamling og derved er udgifterne ogsd mindre. Lege og aktivitets-
dagen har der ogsa vaeret besparelser pa. Fagbladet er der reduktion pa, da der ikke er brugt journalister.
Formanden har sat bladet op og alle i bestyrelsen har hjulpet med at skrive til bladet.
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Der er ogsad kommet ny hjemmeside, da den gamle udbyder gik konkurs.

Regnskabet enstemmigt godkendt.

Budget 2018

Der er 2 modeller for budget 2018, alt efter, hvad der besluttes senere pa dagsordenen.

Lege og aktivitetsdagen, der sendes fremadrettet plakater ud til arbejdspladserne, sa man sikrer at derer
mange der deltager.

Ad.5.
Indkomne forslag

Generalforsamlingsbevilling — seniorklubben havde indsendt forslag om, at der bevilges til TRYG Fondens
familiehus ved Skejbysygehus, hvor familier med langtidssyge bgrn kan bo, mens bgrn er indlagt pa
bgrneafdelingen.

Der var opbakning til en bevilling.

Spgrgsmal til, at der igen peges pa bevilling til familiehuset? Der kan ikke huskes, at der fgr er givet til
huset. Formanden fortzeller, at grunden for bevillingen er, at det er et godt projekt og et lokalt projekt.

Spgrgsmal til, hvorfor bevillingen er sat ned til 5000 kr. fra 10.000 kr. Bevillingen blev ved afstemning sat op
til pa 10.000 kr.

Vedtaegtsaendringer — formanden motiverer, hvorfor bestyrelsen gnsker

vedtagtseendring §1, stk. 2 i forhold til en forenkling af teksten

Nuvaerende bestemmelse | Zndringsforslag

Klubben skal til enhver tid | Klubben skal til enhver tid
overholde afdelingens og | overholde afdelingens og
forbundets love og forbundets love og
bestemmelser. bestemmelser.

Foretager en klub sig
noget, der strider mod
disses interesser og love,
skal det fremlaegges
afdeling/sektor, der tager
stilling i sagen

fEndringsforslaget §1, stk.2 blev vedtaget.




/ndringsforslag til §2 — her skrives §7 med de besluttede @ndringer ind i ny §2, da klubbens formal og

opgaver er sammenfaldende. §2 og §7 samskrives. Herefter udgar §7

Nedenstaende blev vedtaget:

§ 2 Formal

Stk. 1. Klubben skal medvirke til at styrke sammenholdet mellem medlemmerne, igennem drlige sociale og
fagligt orienterede arrangementer og ved at gd foran for deres feelles interesser, fagligt, kulturelt og politisk
og derigennem medvirke til at flere bliver interesseret i fagklubben. Klubben skal hjeelpe med til at klubbens
medlemmer bliver orienteret, ved hjzelp af videreformidling af information mellem medlemmerne,
tillidsvalgte og sektor og gennem faglig/kulturelle medlemsmgder og aktiviteter.

Stk. 2. Obligatorisk medlemskab

Alle medlemmer af FOA Arhus, der er beskaeftiget indenfor peedagogmedhjeelpernes overenskomstomrdde,
er obligatorisk medlem af Fagklubben.

Stk. 3. Bestyrelsesmgder

Der afholdes bestyrelsesmgde ca. 6 gange drligt. | det omfang det er ngdvendigt kan der indkaldes til
yderligere mgder.

stk. 4. Aflgnning for klubbens arbejdsopgaver

Klubbens arbejdsopgaver fordeles ligeligt mellem de 2 fuldtidsfrikgbte feellestillidsrepraesentanter i Aarhus
Kommune og klubformanden.

Aflgnningen jf. budgettet, fordeles ligeligt mellem disse. Naestformands og kassererposterne er ulgnnede.

§7 — aendringer besluttes og skrives herefter som tidligere naevnt ind i 1 §2, et forslag, hvor klubbens
arbejdsopgaver deles mellem formand og de 2 FTR. Aflgnningen fordeles ligeligt mellem formand og 2 FTR.

Bestyrelsen vil gerne prgve den nye struktur af. Spgrgsmél til, hvorfor man fastholder, at de 2 FTR skal
fortsat have det samme honorar?

Formanden mener, at det vil veere en god sikkerhed, at have FTR med i klubarbejdet, sa bestyrelsen ikke
bliver alt for sarbar, hvis formanden er fraveerende.

Dialog om, hvorfor det er den struktur der skal vaere fremadrettet. Strukturen er et forsgg i forhold til den
naeste generalforsamling.

Kommentar om, at klubben gerne skal arbejde frem mod, at det bliver bestyrelsen der varetager opgaverne
omkring klubben og uafhangig af de frikgbte FTR.

/Endringsforslag til §2 og § 7 vedtages og samskrives herefter i revideret § 2 siledes at § 7 udgar

fremadrettet.




§4, stk 6 — eendringsforslaget er, at det fremadrettet er bestyrelsen og ikke formand, at forslag sendes til.

Nuvarende bestemmelse

Zndringsforslag

Forslag, der gnskes behandlet pd
generalforsamlingen, skal
skriftligt vaere klubformanden i
haende senest 14 dage fgr

generalforsamlingens afholdelse.

Forslag, der gnskes behandlet pa
generalforsamlingen, skal
skriftligt vaere bestyrelsen i
haende senest 14 dage fgr
generalforsamlingens afholdelse

Zndringsforslag §4, stk.6 blev godkendt

§5. stk 1, afsnit 1 — andringsforslaget gdr ud pd, at der skrives antal ind i forhold til at kunne indkalde til en
ekstraordinaer generalforsamling, for at preecisere kompetenceforholdene.

Nuveaerende bestemmelse

Zndringsforslag

Ekstraordinaer generalforsamling
kan til enhver tid indkaldes, nar
afdelingen/sektoren eller
klubbens bestyrelse finder det
ngdvendigt.

Ekstraordinaer generalforsamling
kan til enhver tid indkaldes, nar
afdelingen/sektoren eller et
flertal af klubbens
bestyrelsesmedlemmer finder
det ngdvendigt.

/ZEndringsforslaget §5, stk.1, afsnit blev vedtaget.

Ad.6.

Valg

Klubformand for 2 &r — Lars Damborg genvalgt

3 bestyrelsesmedlemmer for 2 ar:

Carsten Kock Thyrsted - genvalgt
Tine Thordén - genvalgt

Kim Mgller Hansen — genvalgt

Bestyrelsesmediem for 1 &r — Pia Felber

1 bilagskontrollant for 1 ar — Nana Lykke Justensen




Ad.7.
Eventuelt
Intet til punktet.

Herefter afsluttede dirigenten generalforsamlingen.

Formanden takkede for en god generalforsamling og dirigenten for en god styring.
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Referent Dirigent



