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Fagklubben for psedagogiske
assistenter og paedagogmedhjzlpere

Christian X’s Vej 56-58,

8260 Viby J

Telefon: 46 97 32 99

Telefontid: Efter aftale

Traeffes vi ikke i telefontiden, indtal da
besked

E-mail: fagklub@pm- fagklub.dk
Hjemmeside: www.papm-fagklub.dk

FOA - Fag og Arbejde - Aarhus
Christian X’s vej 56-58

8260 Viby J

Medlemssekretariatet og A-kassen:
TIf. 8936 6666

Fax 4697 3267

Abningstider mandag, tirsdag 10.00 - 16.00
onsdag 10.00 - 15.00*

torsdag 10.00 - 18.00

fredag 10.00 - 15.00

E-mail aarhus@foa.dk

Hjemmeside

*A-kassen anden onsdag i maneden 12.00 -
15.00

FOA - Fag og Arbejde - Samsg
"Medborgerhuset”

Smedegade 37

8305 Tranebjerg

TIf. 8659 2960

Abningstider:

Den 1. onsdag i hver maned 10.30 - 12.00
og 13.00 - 16.00
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Klulbloestyrel

Mail:

Formand

Lars Damborg
Tillidsrepraesentant
Paedagogisk Assistent

Mail:
laed@foa.dk
Valgt til 2020

Bestyrelsesmedlem

Tine Thordén
Feellestillidsrepraesentant
Paedagogisk Assistent

tint@foa.dk
Valgt til 2020

Bestyrelsesmedlem

Kim Mgller Hansen
Feellestillidsrepraesentant
Psedagogmedhjxlper

Mail:
kimh@foa.dk
Valgt til 2020

Bestyrelsesmedlem
Charlotte Gress
Paedagogisk Assistent

Mail:
Charlotte.ge@pm-fagklub@foa.dk
Valgt til 2019

Formand
Kjaerslund 23, 2.th.
8260 Viby J

TIf. 2556 17 74

Anny Laustsen

Bestyrelsesmedlem
Neptunvej 42 st. th.
8260 Viby J

TIf. 30 12 49 56

sensimed

lemmer

Naestformand
Carsten Thyrsted
Tillidsrepraesentant
Paedagogmedhjalper

Mail:
carsten@pm-fagklub.dk
Valgt til 2020

Bestyrelsesmedlem
Maria Louise Mgller
Paedagogisk Assistent

Mail:
maria@pm-fagklub.dk
Valgt til 2019

Bestyrelsesmedlem
Pia Felber
Paedagogisk Assistent

Mail:
felber@live.dk
Valgt til 2019

Ketty Petersen

Bestyrelses suppleant
Ladegardsbakke 11,
Sperring, 8380 Trige
mobil 23 98 94 80

Jytte Kristensen

Kasserer

@ster Alle 40 1.tv.
8260 Viby J

Mob. 20 26 48 55

Til eleverne pa SOSU Aarhus

Husk at en repraesentant fra FOA kan treeffes i skolens kantine 1. og 3. torsdag
i maneden mellem kl. 10.30 og 12.30 eller pa tlf. 46973299.
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Sa blev det december og afslutningen pa et begivenhedsrigt ar neermer sig . Et ar med 2 x bowling,
selvforsvar og julebanko. Af kommende arrangementer vil jeg lige opsummere.

* Generalforsamling den 7. februar.
* Foredrag med Thomas Milsted omkring hvordan man handterer stress den 26. Marts
Der er annoncer for begge ting i bladet.

Oven i det har det ogsa veeret et “underholdende” ar med overenskomstforhandlinger og en spare-
omgang til dem der arbejder i Arhus kommune. Vi arbejder inden for et omrade hvor der hurtigt kan
komme arbejdsmaessige andringer som vi skal forholde os til. Det kan kraeve meget af en og det er
vigtigt at holde tungen lige i munden, nar endringerne kommer valtende.

En ting som jeg lige vil ggre lidt ud af, er at skrive lidt om den styrkede paedagogiske lareplan, fordi
den kommer til at have stor betydning for vores arbejde, og hvis man ikke kommer med “bussen” fra
start sa kan man hurtigt fgle sig efterladt pa perronen. Der er helt sikkert mange arbejdspladser som
er godt i gang med dette arbejde, og andre er ved at tage tillgb til at starte deres proces med
lzereplanen.

Hvis man synes "Master for en styrket laereplan” er lidt tung laesning vil jeg anbefale at man laeser
FOAs materialer omkring dette, disse giver et godt indblik i hvad det er for en stgrrelse.

Klik pa billederne for at
komme til FOAs side om
den styrkede lereplan

Ellers vil jeg bare slutte af med at gnske jer rigtig god jul og godt nytar, nar det er tid til det. Haber vi
ses i det nye ar og at julegnskerne gar i opfyldelse.

De bedste gnsker fra:
Lars Damborg og resten af fagklub-bestyrelsen.

p.s. Serg lige for at tjekke julekonkurrencerne ud pa sidste side — Der er praemier!
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Dagsorden

Med forbehold for aandringer
Torsdag den 7. februar 2019
KIl. 17.30 - FOA Arhus

Velkomst

1. Formalia
e \Valg af dirigent
e Konstatering af generalforsamlingens lovlighed
e Godkendelse af dagsorden
e Godkendelse af forretningsorden
e Valg af stemmeudvalg
2. Beretning
e Klubformandens beretning
e Seniorklubbens beretning
. Fremtidigt arbejde
4. Regnskab
e Regnskab 2018
e Budget 2019
5. Indkomne forslag
e Generalforsamlingsbevilling 2019
6. Valg
e 3 Klubbestyrelsesmedlemmer - 2 ar
e 1 Bilagskontrollant - 2 ar
1. Eventuelt

)

Kom og g@r din demokratiske indflydelse geeldende, fa sat ansigter
pa din fagklub og fa noget lsekker mad. Vi spiser kl. 17.30 og starter
generalforsamlingen ca. kl. 18.15. Vi forventer at
generalforsamlingen er sluttet kl. 22.00.

Tilmelding sendes til laed@foa.dk senest den 31. Januar 2019
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Fagklubben for paedagogiske assistenter og
pedagogmedhjxlpere afholdte et selvforsvarskursus den
3. og 10. oktober. Der skulle egentlig ogsa have veeret
afholdt den 24. og 31, men pa grund af meget fa
tilmeldinger blev det besluttet at korte forlgbet af og lave
det til to intensive aftener i stedet.

De der var tilmeldte havde til gengzld to aftener med
fuld fokus fra de to instruktgrer og fik lov til at gennemga
en masse gvelser og mentale teknikker til at kunne
komme igennem en traels situation.

Der skal lyde en stor ros til de deltagende for deres
engagement og energi.

“Jeg synes, at selvforsvarskurset ved
Lars var en spaendende og udfordrende
oplevelse - og ikke mindst leererig. Vi
l2erte mange brugbare teknikker, som
altid er gode at have i baghanden. Lars
var en talmodig og flink lzerer, og var
super god til at laere fra sig. ”

Nathalia Mark - peedagogmedhjzelper
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Tirsdag den 26. Marts 2019 kl. 11.00-16.00
Sted: FOA Arhus

Foredraget kommer til at omhandle: Laes mere pa:

www.thomasmilsted.dk

Fra stress til trivsel

Dette kursus er til den, som mangler konkrete
redskaber til at tackle sin hverdag, bade privat

og arbejdsmaessigt

Tilmelding efter fgrst til

Positiv psykologi molle princippet, sa l&nge

Til alle med interesse i at skabe trivsel pa ar- der er pladser:
bejdspladsen: Medarbejderen, tillidsmanden, Send mail til
HR-medarbejderen tint@foa.dk

Eventuelle spgrgsmal rettes

P.s. Hvis man er medlem af Fagklubben for pze- til Tine pa telCioiuiE

dagogiske assistenter og peedagogmedhjzelpe- | 4697

re, gives der 5 timers frikgb.




Jeg er den 19. september blevet valgt til feellestillidsrepraesentant pa FOA’s psedagogiske
omrade i Odder kommune. Det vil sige for dagplejere, paedagogmedhjalpere og
paedagogiske assistenter.

Jeg har arbejdet som dagplejer i 30 ar og de seneste 21 ar, har det veeret som
gaestedagplejer. Jeg er valgt som tillidsrepraesentant for dagplejerne i Odder by og det har
jeg veereti 19 ar.

Jeg sidder i Omrade-Udvalg for Bgrn, Unge og Kultur i Odder Kommune.

Jeg sidder ogsa i Peedagogisk sektorbestyrelse i FOA,
sa jeg har et godt kendskab til bade Odder kommune og FOA.

Der er flere grunde til at jeg har valgt at
blive fxllestillidsrepraesentant, for jeg
mener at det er vigtigt for vores fag at vi er i
kontakt og i dialog med hinanden. Vi har
mange arbejdspladser i Odder kommune,
der mangler en tillidsrepraesentant og det er
vigtigt at jeg som feellestillidsrepraesentant
hjalper til at vi finder nogle flere, og den
forste har vi lige fundet.

Ydermere er det ogsa et omrade som har
godt af at vi fokuserer pa organisering.

Jeg har veeret pa besgg pa flere af
arbejdspladserne for at hilse pa. Jeg glaeder
mig til at udvide mit arbejdsomrade.

| er meget velkommen til at kontakte mig,

hvis | har nogle sp@grgsmal.

Mobil 20902313 — mail

Birgit.Hegelund@odder.dk = e
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Der er mange skoler og dagtilbud, hvor der ikke er valgt en tillidsrepraesentant inden for
overenskomstgruppen for paedagogiske assistenter og peedagogmedhjeelpere. En
tillidsrepraesentant repraesenterer FOA pa den enkelte skole eller dagtilbud. Det er et
arbejde, som selvfglgelig kraever en indsats, der vil blive afsat den ngdvendige tid inden for
den normale arbejdstid, efter en forhandling mellem FOA og den enkelte
Skole/dagtilbudsleder.

FOA vil selvfglgelig sta for den ngdvendige uddannelse, sa tillidsreprasentanten bliver
"kleedt pa til opgaven.” Som tillidsrepraesentant vil man til enhver tid have adgang til
radgivning og sparring med FOA og faellestillidsrepreesentanterne.

Opgaven som tillidsrepraesentant bliver honoreret med et saerligt funktionstillaeg, som
udger 6000 kr. pr. ar i 2000 niveau.

Er du blevet interesseret i opgaven eller har brug for yderligere information er du
velkommen til at kontakte undertegnede.

Venlig hilsen

Kim Mgller Hansen

Feellestillidsrepraesentant for psedagogiske assistenter og paedagogmedhjxlpere i Aarhus
TIf. direkte: 46 97 32 66

Mobil: 40 25 86 86

kimh@foa.dk

FOMN

arhus

Chnstian X's Ve) 56-58 - 8260 Viby ]
TIf. 89 36 66 66 - aarhus@foa.dk
www.foa-aarhus.dk




Bowling med fagklubben.

Torsdag den 1. november var
fagklubben vaert for bowling
arrangement i bowl’n’fun i Viby.
Det var anden gang i ar fagklubben
inviterede til bowling. Vi havde
valgt at prgve bowl’'n’fun i Viby, da
der var utilfredshed med maden i
Aarhus bowlingcenter. Det viste
sig at veere et godt valg. De
fremmg@dte var meget begejstrede
for den store buffet, som vi fik pa
The grill, som er en del af
bowl’'n’fun.

Der var 41 tilmeldte til arrangementet og det viser at medlemmerne af fagklubben vaegter
de sociale arrangementer hgjt. Der var en rigtig god stemning blandt medlemmerne, som
var en god blanding af gamle kendinge og f@rste gangs deltagere.

Der blev bowlet til den store guldmedalje, mens snakken gik pa tvaers af baner og i hygge
loungen, bade mellem dem der bowlede og dem der var kommet for at veere sammen med
gode kolleger. Det var et virkeligt vellykket arrangement og bestyrelsen i fagklubben vil gerne
takke for den store opbakning og lover at vi vil satse pa flere sociale arrangementer i 2019.
Vi haber at se rigtig mange af jer til julehygge/banko den 6. december.

Carsten Thyrsted (naestformand i Fagklubben for paedagogiske assistenter og
paedagogmedhjxlpere)




Det er dyrt for arbejdspladsen nar man er fravaerende...
Men kan det ogsa veere dyrt at have syge medarbejdere og kolleger pa arbejde?

Ude i den store verden er man begyndt at
kigge lidt pa fenomenet at man tager syg
pa arbejde. Denne interesse opstod, da
arbejdsgiversiden kom ud med begrebet
absenteeism (at veere fravaerende).

Der kan vaere rigtig mange grunde til at
man er fravaerende, men det ender ofte i
en tolkning af at det er dyrt og
forstyrrende for arbejdspladsen. Man
ender ofte som et tal i en statistik: Du har
veeret fraveerende i sa mange dage... det
har kostet sa mange vikartimer... din
fravaersprocent er nu pa...

Og sa videre.

Men der kan ogsa vaere udgifter i at veere
tilstede pa arbejdet trods sygdom.

Man er begyndt at lave undersggelser pa
presenteeism (at veere tilstedeveerende pa
trods af sygdom eller nedsat arbejdsevne),
og der er meget kraftige tegn pa at det er
dyrere end hvad man lige regner med.

| dag kender mange mennesker til fglelsen
af man tager pa arbejde med sygdom i
kroppen, fordi man er nervgs over
konsekvenserne ved for mange sygedage.
Og vi ved godt at der er risiko for at man
smitter eller ikke kan vaere sit normale jeg,

men frygten for sygesamtalen kan veere for

dominerende.

Vi kender maske ogsa situationen at man
har en kollega som ikke har det sa godt,
maske er det stress eller noget andet
mentalt, men resultatet er at vi skal
arbejde lidt hurtigere end vi plejer, fordi
vedkommende ikke selv er i stand til det.

Resultatet ved begge tilfaelde er at der skal
rendes hurtigere end vi plejer, men der er
ikke nogen fravaerende til at forklare
presset. Sa maske er Igsningen pa
problemet ikke at prgve minimere fravaer?

Men hvad er Igsningen sa?

Det er jo enkelt at male pa om folk ikke er pa arbejde.
Men det kan vaere udfordrende at male pa om folk er
pa arbejde men ikke er lige sa “produktive” som
normalt.

”Bekostningen af absenteeism kan veere sveaer at
kvantificere, men indvirkningen ved presenteeism kan
veere endnu sveerere at vurdere, pa grund af
udfordringen i at male hvor produktiven medarbejder
er, nar de tager pa arbejde pa trods af sygdom.

Der er brug for flere analyser pa den voksende
forteelling om at presenteeism potentielt kan vaere
meget dyrere end absenteeism, men der skal ikke vaere
tvivl om at medarbejdere der tager syge pa arbejde har

en negativ indvirkning pa produktiviteten savel som
helbredet.”

Rachel Suff — Chartered Institute of Personnel and
Development

Maske er Igsningen mere at kigge pa arbejdsmiljget og
skabe sunde arbejdspladser, hvor folk ikke er under sa

hardt pres og dermed bliver mindre syge? Og at det er
acceptabelt at veere syg?

Lidt facts fra den store verden

En undersggelse foretaget af Virgin Pulse
Global Challenge, viste et gennemsnitligt
antal pa 4 sygedage om aret ved en
virksomhed, men de fandt samtidig ud af at
de ansatte havde 57.5 dage om aret, hvor
de har veeret pa arbejde men ikke har vaeret
produktive.

En rapport fra 2016 foretaget af Pathology
Awareness Australia, vurderer at Australien
mister $34 milliarder arligt pga. presenteeism.




Sa er der gaet endnu et ar. Et ar med en rigtig
varm sommer, og for Seniorklubben endnu et
ar med sjov og hyggeligt samveer.

Rundvisning i Familiehuset.

Tirsdag den 21. august var vi pa rundvisning i
Familiehuset ved Skejby sygehus.

Vi blev budt velkommen af Familiehusets leder
Vinni Stenholt, der viste os rundt og fortalte om
husets rammer og daglige virke.

Familiehuset abnede i 2012. Der er en
gennemsnitlig belagningsprocent teet pa 90 om
aret. Siden 2012 har 1.676 familier boet i
Familiehuset, fordelt pa 2.235 indflytninger (en
del familier kommer flere gange). Cirka 300
familier bor i huset om aret, deriblandt 500
raske spskende og 175 syge barn.

Familiehusets stgrste kvalitet er, at det netop
ikke er et hospital, men et frirum, hvor der er
plads og ressourcer til, at familier i den sveere
tid kan veere som en familie.

Mere end 50 frivillige ggr hver dag et
uvurderligt stykke arbejde. Der modtages
forskellige sponsorater, og en lang raekke
private virksomheder adopterer hvert ar et
veaerelse, og er dermed med til at stgtte
Familiehuset. Det har givet unikke rammer for
at hjelpe og ggre en afggrende forskel for nogle
af de mennesker der er allerhardest ramt.
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Familiehuset har, 2 store faellesrum hvor
barnene kan lege mens foreeldrene sidder i
sofagruppen eller laver mad i
feelleskgkkenet. 2 udendegrs legepladser med
legeredskaber til bgrn i alle aldersgrupper,
opholdssteder, en multibane til fodbold og
basketball. Kgkken/alrum og legestue,
musikrum, massagerum, motionsrum,
vaskeri, frisgr.

Brodrene Grimms og H. C. Andersens
eventyrlige verden, danner rammen om de
unikke tapeter der pryder Familiehusets 10
nye vaerelser.

Efter udbygningen af Familiehuset, er der nu
22 veerelser, delt op i tre forskellige typer:
2 handicapveerelser pa 30 kvm.

10 store vaerelser pa 20 kvm., med et stort
soverum.

10 nye veerelser med foraeldrerum og
bgrnevaerelse.

Et er imidlertid de fysiske rammer.
Hjerterum, tid, ro, omsorg og plads til bare
at veere for en stund, er noget andet.
Kombinationen er Familiehuset.

Det var en spaendende og tankevaekkende
rundvisning, der tydeligt viste hvad omsorg
og hjerterum kan give.



Senforkiubloen = Julehvgge

Torsdag den 15. november, havde vi vores arlige
julearrangement, med god mad, rafling om pakker, bade
almindelige gaver og hadegaver, en lille julesang og arets
gode historie, rigtig meget hygge og grin.

Os der har deltaget i dette arrangement fgr, ser altid frem
til denne aften, hvor vi far smagt pa alle de gode
hjemmelavede snapse nogle af deltagerne medbringer, og
far lattermusklerne brugt.

For tre ar siden, var en af hadegaverne et gammelt grimt
overtrak til et bilrat. Denne hadegave er nu blandt
pakkerne hvert ar, sa det gelder bare om at fa den pakket
ind s3 man ikke kan se hvad det er. Arets heldige vinder af
den specielle hadegave blev vores kasserer Jytte., som nu
ma i teenkeboksen for at finde ud af hvordan hun skal lave
pakken naeste ar.

Bliv medlem af Seniorklubben.

Skulle du have faet lyst til at vaere med i Seniorklubben,
og gerne vil vide mere om klubben, kan du henvende dig
til en fra bestyrelsen:

Ulla Mikkelsen — 2556 17 74

Anny Laustsen —30 12 49 56

Jytte Christensen — 20 26 48 55

Ketty E. Petersen — 23 98 94 80

Vi betaler 75,- kr. om aret i kontingent, og sa betaler vi et
lille belgb til vore arrangementer.

Du kan betale kontingent til seniorklubben pa
mobilepay: 20264855, husk at meddele dit navn,
adresse, fgdselsdag og ar.

Vi gnsker alle en rigtig glaedelig jul og et godt nytar.




Program for 2019/20.
De steder vi kontakter for at lave aftaler vedrgrende naeste

ars program, er ikke sa lang fremme som vi er, sa det endelige

program vil blive sendt til jer, nar vi har de sidste ting pa
plads.

Find alligevel kalenderen for 2019 frem, og fa noteret
datoerne pa de ting der er pa plads.

Generalforsamling.

Tirsdag den 22. januar 2019 i Kantinen FOA ChristianX’s vej
56-58 8260 Viby J.

Vi haber rigtig mange vil mgde op, sa vi kan fa en snak om
aret der er gaet og om fremtidens arrangementer.

Efter generalforsamlingen serverer vi lidt pglse/oste
anretning med brgd/kiks samt vin/vand.

HUSK tilmelding senest tirsdag den 15. januar.

Besgg pa Ivars herrevaerelse, Skolegade 7 B 8000 Arhus C.
Onsdag den 6. marts kl. 14.00 — 16.00. Vi mgdes uden for k.
13.45.

Kom med til en underholdende eftermiddag pa Ivars
hyggelige herrevaerelse, som med sin specielle indretning
indbyder til en hjemlig koncert.

Musiker Ivar Sgrensen har gennem mange ar skabt et yderst
hyggeligt og speendende lokale med en varm atmosfeere.
lvar akkompagnerer selv solisterne og fortaeller ind imellem
anekdoter fra et langt musikliv.

Der serveres kaffe/te og kage ca. halvvejs i programmet.
Agtefelle/samlever/ledsager er velkommen til at deltage i
dette arrangement.

Max. 20 deltagere, efter fgrst til mglle princippet.

Pris for dette arrangement er:

40,- kr. for medlemmer.

60 kr. for segtefeelle/samlever/ledsager.

HUSK tilmelding senest torsdag den 21. februar.

Generalforsamling 2020.

Torsdag den 23. januar 2020, kl. 19.00 i kantinen FOA
Christian X's vej 56-58 8260 Viby J.

Me@d op, sa vi kan fa en snak om aret der er gaet og om
fremtidens arrangementer.

Efter generalforsamlingen serverer vi lidt pglse/oste
anretning med brgd/kiks, samt vin/vand.

HUSK tilmelding senest tirsdag den 14. januar 2020.

Der er mulighed for at betale for vore arrangementer, samt
medlemskontingent 75,- kr. arligt, pa MobilPay: 20264855.
Husk at skrive navn f@dselsdato/maned/ar.

Tilmelding til Seniorklubbens
arrangementer skal ske til:

Ulla Mikkelsen tif. 2556 17 74
eller

Jytte Christensen tlIf. 20 26 48 55
eller

Ketty E. Petersen tIf. 23 98 94 80
eller

Anny Laustsen tlf. 30 12 49 56

Veer opmaerksom pa de forskellige
medetidspunkter.

Din tilmelding er bindende.

Hvis du udebliver fra et
arrangement, vil du blive
opkrezevet for betaling til
arrangementet.

Vi glaeder os til endnu et ar med
mange hyggelige timer og godt
samveer.

NB. Nar alle aftaler til naeste ars
program er pa plads, far
Seniorklubbens medlemmer
tilsendt det endelige program.
Hvis der er andre der er
interesseret i vores arsprogram for
2019/2020, kan det rekvireres hos
Ulla Mikkelsen tlf. 25 56 17 74.



Vigtlg Vicen!

(ikke ligegyldig info)

Ved tilrettelaeggelsen af Regler for arbejde i juledagene.

tjenesten/arbejdstiden skal der tages o )
Skal du arbejde juleaftensdag og nytarsaftensdag

skal du have weekendtillaeg, som udgegr et ikke-
gnsker. pensionsgivende tillaeg pa 42,57 kr. pr time. Disse 2
dage lukker institutionerne kl.14.00. Afholder du
ferie disse dage tzeller det en hel feriedag. Dvs. at
er du ansat 30 timer pr. uge taeller det 6 timer pa
ferieregnskabet, som er din gennemsnitlige daglige
arbejdstid.

storst mulig hensyn til personalets

(geelder ikke for paedagogisk personale
i folkeskolen)

Aftale om arbejdstidsregler for

paedagogisk personale ved
daginstitutioner, skolefritidsordninger,
klubber mv. Kapitel 3, §5, stk 1

Man skal selvfglgelig vaere medlem af fagklubben for paedagogiske
assistenter og paedagmedhjxlpere for at veere med i konkurrencen

JULEKONKURRENCE

Hvor mange gange bliver ordet "JUL” naevnt i dette
fagblad? | bade billeder og tekst.

Teel og send en mail til laed@foa.dk senest den 20.
december og vaer med i lodtreekningen om en
hemmelig praamie til en veerdi af 1000 kr.

Som eksempel er jul naevnt 4 gange i denne rgde
firkant. Alt skal teelles med, ogsa dette eksempel

Jule=Rebus

O @

Send en mail med Igsningen til laed@foa.dk senest den 20. december og veer med
konkurrencen om en hemmelig preemie til en veerdi af 250 kr



mailto:laed@foa.dk

